
 

 
Jung (gebliebene), dynamische Person, die bereit ist für den nächsten 
Karriereschritt 
 
Für unsere Equipe suchen wir per sofort oder nach Vereinbarung ein 
 
Mitglied der Geschäftsleitung 
 
In dieser Funktion prägst du die strategische Ausrichtung des Unternehmens aktiv mit und trägst die 
Gesamtverantwortung für einen ausgewählten Geschäftsbereich wie Heizung, Lüftung oder 
Energieberatung. Du führst und entwickelst Teams, stärkst eine zeitgemässe Unternehmenskultur und 
baust Kundenbeziehungen sowie Netzwerke gezielt aus. Gleichzeitig stellst du sicher, dass unsere 
Projekte qualitativ hochwertig, effizient und nachhaltig umgesetzt werden. 
 
Dein Profil 

- Junge dynamische Person, die ihren nächsten Karriereschritt gehen will 
- Abgeschlossenes Studium in Gebäudetechnik, Umwelttechnik oder vergleichbare 

Qualifikation 
- Erste Führungserfahrungen in einem technischen Umfeld 
- Unternehmerisches Denken und strategische Kompetenz 
- Kommunikationsstärke, Teamorientierung und Entscheidungsfreude 
- Leidenschaft für Gebäudetechnik und Nachhaltigkeit  

 
Du passt zu uns, wenn du… 

- in einem KMU-Betrieb in einer Leadership-Rolle sein willst 
- unternehmerisch denkst und Verantwortung nicht delegierst, sondern übernimmst. 
- strategische Weitsicht mit technischem Verständnis verbindest und Entscheidungen klar, 

fundiert und nachvollziehbar triffst.  
- ein Unternehmen nicht nur verwalten, sondern aktiv weiterentwickeln willst. 
- Austausch im Team, kontinuierliches Lernen und gemeinsames Weiterkommen auch Teil 

deines Alltags ist. 
 
Kontaktiere uns 
Deine Bewerbung mit Lebenslauf und Motivationsschreiben sendest du bitte an: hr@strahm-ag.ch.  
  
 


